
募集内容
募集人員 1名

①生活に関わる業務：環境整備、リネン類の準備・交換

②日常生活に関わる業務：身体の清潔に関する世話、排泄の世話

③食事に関する業務：配膳、下膳、食事介助

④患者搬送

⑤その他看護師の補助業務

試験内容
選考日 随時（月曜日～金曜日の午前8時30分～午後5時15分）

選考方法 書類選考、面接

採用予定
採用日 随時

待遇
①午前8時00分～午後4時45分

②午前8時30分～午後5時15分

※上記の時間のほか、午前10時30分～午後7時15分等のスライド勤務が可能な方、

歓迎します。

1年以内（当初2ヶ月はアルバイト雇用です。勤務条件が良好な場合は1年毎に更新

します。最長採用日から5年に達する日まで）

★採用日から5年経過後は、無期雇用職員として勤務することも可能です。

日給　9,075円　（月あたり　約200,000円　※20日勤務の場合。）

ベースアップ評価料等手当　10,500円/月及び処遇改善手当　8,000円/月を含む。

昇給 年1回　あり

賞与 年2回　3.29ヶ月（令和6年度実績）

各種手当 通勤手当、ベースアップ評価料等手当、処遇改善手当、時間外勤務手当

申込手続
希望の方は下記のお問い合わせ先まで必要書類（履歴書・職務経歴書）を送付して

ください。

休暇制度・福利厚生等
休日 週休二日制（ローテーションによる）

休暇 年次休暇、夏季休暇、その他休暇制度有

・雇用保険、労災保険、兵庫県市町村職員共済組合、厚生年金保険

・院内保育所有（生後57日から利用可能です。）

・制服貸与

★採用担当者の声

　看護助手業務というと、資格や経験がないと難しそう…と思われる方が多いかもしれませんが、当院で働
いている方は未経験からスタートした方が多数いらっしゃいます。ケアアシスタントの方向けの研修会も実
施しており、知識を身に付ける機会も十分にあるので、安心して働いていただけます★
　お年寄りと接することが好きな方、体力には自信のある方からのご応募をお待ちしております♪

仕事内容

就業時間

雇用期間

臨時ケアアシスタント（看護助手）

申込方法

福利厚生

賃金


